Zusatzliche Kundenreferenzen der letzten Wochen

Herr H*., 50
Techniker

Frau W., 58
Softtwareentwicklerin

Herr N, 38
IT Manager

Herr E., 28

MSc. Internat. Business

Referenz-Aussage

,Vielen Dank nochmals fur lhre wert-
volle Hilfe"

LAber ich muss mich noch einmal bei
lhnen bedanken, der Kontakt mit lhnen
hat mir sehr geholfen. Danke fur Ihre
Unterstutzung. Die war wichtig fur
mich.“

»Sie haben mich im vergangenen Jahr
beraten und entscheidenden Anteil an
meiner beruflichen Weiterentwicklung
gehabt".

“Ohne Sie hatte es mit Sicherheit nicht
geklappt, dass ich einen Job gefunden
hatte, der alle meine Anspriche erfullt.”

€ . Bewerber Consult

Personalberatung + Coaching

Coaching-Ergebnis

Innerhalb von 3 Monaten Einzelcoaching erhielt Herr H.
ein Vertragsangebot fur eine unbefristete Position auf
gleichem Positionsniveau in einem verbesserten Unter-
nehmensumfeld (Weltmarktfiihrer)

Durch initiative Arbeitgeberansprache und ein personli-
ches Coaching erhielt Frau W. innerhalb von 3 Monaten
der Zusammenarbeit ein Vertragsangebot in Wohnortna-
he zu den gleichen Gehaltskonditionen, wie im letzten
Job.

Im ersten Coaching 2010 konnte durch zeitnahes Han-
deln in der dreimonatigen Kundigungsfrist
(Umstrukturierung des Arbeitgebers) ein Job-to-Job-
Wechsel erreicht werden. In der aktuellen Beauftragung
ging es um eine Beratung fur den nachsten Karriere-
schritt.

Als Herr E. zu uns kam, hatte er Arbeitsangebote vorlie-
gen, die weit unter den tblichen Konditionen und Ar-
beitsinhalten seines Ausbildungshintergrundes lagen.
Innerhalb weniger Wochen erreichte Herr E. durch eine
zweigleisige Ansprache des verdeckten Stellenmarktes
und gezieltes Gesprachscoaching den studiumsadaqua-
ten Berufseinstieg.

* Die Namen unserer Klienten haben wir anonymisiert. Wir sind der Meinung, dass sich ein Coaching-Kandidat auf die Vertraulichkeit seines Coa-

ches absolut verlassen kbnnen muss.
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